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 本書の見方 

   

 １．新規事業については、実施施策欄の事業名の後に（H28新規）と記載してあります。 

２．実施施策欄の〔再掲〕は、先のページに施策項目として記載してあるものです。 

 

    ※講師の敬称は省略しています。 
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基本目標 

Ⅰ 

 

 

 

男女共同参画の推進に向

けた意識の改革 

Ⅲ 

 

 

 

 

就業分野において男女が

個性と能力を発揮できる

社会の実現 

Ⅳ 

 

 

 

ワーク・ライフ・バラン

スの推進 

Ⅵ 

   

 

 

女性の人権と身体が守ら

れる社会の実現 

国際社会を視野に入れた

男女共同参画の推進 

Ⅱ 

 

 

 

 

方針の立案及び決定過程

への女性の参画の拡大 

 

   

 

計画の推進 

課    題 

１ 男女共同参画の視点に立った社会制度・慣行の見直し、
意識の改革 

２ 男女共同参画を推進し多様な選択を可能にする教育・学
習の充実 

３ メディア表現等における意識改革 

４ 方針の立案・決定過程への女性の参画の拡大 

５ 女性の人材育成と男女共同参画意識の高揚 

６ まちづくり・地域活動における指導的地位への女性の参
画の拡大 

７ 就業分野における女性の活躍促進 

８ だれもが能力を発揮して働くことのできる環境の整備 

９ 農林水産業や家庭内労働における働く環境の整備 

10 生活上の困難に直面する男女への支援 

11 男女の仕事と生活の調和の確立 

12 安心して出産・育児のできる環境の整備 

14 だれもが安心して暮らせる環境の整備 

15 女性に対するあらゆる暴力の根絶 

16 配偶者等からの暴力の防止及び被害者の支援の推進 

17 生涯を通じた女性の健康支援 

18 国際的な概念や考え方の理解 

19 多文化が共生する社会づくり 

13 男女の仕事と家事、介護、地域活動等の両立支援 

・庁内推進体制の強化  ・男女共同参画審議会との連携 

・市民協働による計画の推進 ・男女共同参画推進拠点の充実 

・計画の進行管理 ・数値目標・参考指標 

※「金沢市配偶者等からの暴力の防止及び被害者の支援に関する計画」を含む 



2 

 

 

(1) 男女共同参画の理解の促進と制度・慣行の見直し 
(2) 男女共同参画に関する調査・研究の充実 

(3) 学校における男女平等教育の推進 
(4) 家庭における男女共同参画教育の推進 
(5) 地域における男女共同参画学習の推進 

(6) メディアにおける人権意識の強化 

(7) 審議会等への女性の参画促進（縦へのチャレンジ） 
(8) 方針決定及び指導的地位への女性の参画の拡大 
(9) 政策・方針の立案及び決定過程の透明性の確保 

(10) 女性の参画意識の高揚 
(11) 方針の立案及び決定過程に参画できる女性の人材育成 
(12) 女性グループ等の活動支援及びネットワークづくり 

(13) 防災・災害復興の分野における女性の参画の拡大 
(14) 地域における指導的地位への女性の参画の拡大 

(15) 雇用の分野における女性の活躍促進 
(16) 女性の起業や再就職(再チャレンジ)に向けた支援 

(17) 男女の雇用機会の均等及び平等な待遇の促進 
(18) 新しい就業形態等に係る施策の推進 
(19) 男女のそれぞれ少ない分野への参画（横へのチャレンジ） 

(20) 家族従業者の就労条件等の整備 
(21) 女性の経済的地位の向上 

(22) ひとり親家庭等に対する支援の充実 
(23) だれもが経済的に自立し、生活するための支援の充実 

(24) 多様な働き方に対応した環境整備 
(25) 仕事と仕事以外の生活の充実と調和の推進 

(26) 働く女性の妊娠・出産に関する制度の充実 
(27) 子どもの健やかな成長を守るための支援策の拡充 
(28) 男性が出産・育児に関わる制度の利用促進 

(29) 家庭生活における男女共同参画の促進 
(30) 地域社会における男女共同参画の促進 

(31) 高齢者や障害のある人のための介護・福祉サービスの充実 
(32) 安心して暮らせるまちづくりと社会参画の推進 

(33) 女性に対するあらゆる暴力の予防と根絶のための基盤づくり 
(34) ハラスメント防止対策等の推進 

(35) ＤＶの早期発見及び相談支援体制の充実  
(36) 被害者の安全確保と自立支援の充実 
(37) ＤＶ防止のための啓発活動の充実  
(38) 関係機関等との連携と協力 

(39) 女性の健康づくりの推進 
(40) 妊娠から出産までの一貫した母子保健サービスの提供 
(41) 女性の健康をおびやかす問題についての対策の促進 
(42) 男女がともに女性の健康について学ぶ機会の提供 

(43) 国際的な視野からの啓発・教育と人材の育成 
(44) 国際社会の情報の収集と活用の促進 

(45) 国際交流の推進 
(46) 多言語化での情報提供や相談体制の充実 

 

施  策  の  方  向 



3 

 

男女共同参画社会を実現するためには、市民一人ひとりが自分の中に社会的性別（ジェン

ダー）（注１）の存在に気づき、意識改革に努めるとともに、社会全体において「すべての

人が性別にかかわらず個人として尊重される」という人権意識の理解と男女平等の意識を高

めることが重要です。 

 課題の解決へ向け、平成２８年度は２０事業に取り組んでおり、「男女共同参画に関する

講演会の開催」や「男女共同アドバイザー養成講座の実施」、「ｅモニター制度による市民

意識調査」等を実施しました。 

 

  注１：社会的性別（ジェンダー） 

人間には生まれついての生物学的性別（セックス／sex）がある。一方、社会通念や

慣習の中には、社会によって作り上げられた「男性像」、「女性像」があり、このよ

うな男性、女性の別を「社会的性別」（ジェンダー／gender）という。「社会的性別」

自体に良い、悪いの価値を含むものではなく、国際的にも使われている。 

  

 

「夫は外で働き、妻は家庭を守るべきである」という考え方について 

 

 

基本目標 1 男女共同参画の推進に向けた意識の改革 



基本目標Ⅰ　男女共同参画の推進に向けた意識の改革

課題１　男女共同参画の視点に立った社会制度・慣行の見直し、意識の改革

施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　１　男女共同参画の理解の促進と制度・慣行の見直し
　

男女共同参画に関する講演会
の開催

テーマ：ともに輝く明日へ
内　 容：・講演　講師　尾山　敦子　氏
　　　 　　 ・グループ活動発表
開催日：平成28年9月3日
会 　場：女性センター
参加者：約46名

人権女性政策推進課

男女共同参画アドバイザーの養成
講座の実施（基礎講座・専門講座）

①養成講座
　　  日　程：平成28年6月11日～7月23日 （全4 回）
　  　内　容：
　　　  ・男女共同参画を学ぼう～弁護士の視点から
　　  　・だれもがいきやすい男女共同参画を学ぼう
　　  　・メディアリテラシーと男女共同参画
　　  　・ワーク・ライフ・バランスで幸せになる
　  　参加者：10 名（うち、修了者5名）
②アドバイザー連絡会と連携した活動
　　  紙芝居の作成
　　  アドバイザー登録者数32名
【数値目標】　登録者数　100人

人権女性政策推進課

男女共同参画出前講座の実施

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名
【数値目標】　30回／年

人権女性政策推進課

男女共同参画に関する情報誌を
市民グループと協働し、作成

発行部数：15,000部／回　（年2回　各4頁　班回覧〉
内　容：
  ①女性センターへようこそ！
  ②女性が活躍できる組織とは
配布先：男女共同参画関係団体、公民館、市内企業等

人権女性政策推進課

男女共同参画啓発リーフレットの
作成

タ イ ト ル：その表現、ちょっと考えてみませんか？
発行部数：2,000部
配  布  先 ：庁内、企業・事業所

人権女性政策推進課

男女共同参画に関する
ホームページの充実

①男女共同参画ホームページへ各種事業を掲載
②女性センターホームページへ各種事業を掲載

人権女性政策推進課

男女共同参画アドバイザー養成講座を男女共同参画
週間にあわせて開催し啓発（6/26 6/29)

人権女性政策推進課

6月23～29日に１日１回庁内放送し市民に啓発 人権女性政策推進課

3
市における慣行
の見直し

性別役割分担的慣行の見直しに
ついての啓発

各部局において研修を実施 人事課

4
男女の人権を
守る啓発活動の
推進

性別、性的指向、国籍などの違いに
関する理解の啓発

人権啓発出前講座の実施
実施回数：7回
参加人数：685名

人権女性政策推進課

日本女性会議派遣
日時：平成28年10月28日～30日
場所：秋田市

人権女性政策推進課

ＤＶ・ハラスメント防止、ワークライフ
バランス啓発関連図書、ＤＶＤ等の
充実

人権啓発DVDの購入 人権女性政策推進課

図書館資料の充実 購入数：60冊（全館） 図書館共通

関連図書、資料などの
情報収集及び提供

積極的に情報収集した資料を女性センター内の
エレベーターホールや廊下などで提供

女性センター

施策の方向　２　男女共同参画に関する調査・研究の充実 　

6
定期的な意識
調査の実施

男女共同参画市民意識調査の実施

ｅモニター制度による市民意識調査
　  調査期間：平成28年9月5日～9月18日
　  対  象  者 ：250人
　  回  答  者 ：219人

人権女性政策推進課

8
各種意識調査に
おける配慮

各課研修担当に対する部局専門
研修実施

開催日：平成28年9月27日
場　　所：職員会館
参加者：50名

人権女性政策推進課

男女共同参画週間に関する啓発
活動

男女共同参画に
関する情報
収集・提供

5

1
講演会・講座等
の開催による
意識啓発

2

情報誌等の作成
及びホームペー
ジによる情報
提供

4



施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

9
企業に対する
アンケート調査の
実施

企業等における男女共同参画の
実態把握と意識啓発を図る
アンケート調査の実施

実施を検討 人権女性政策推進課

課題２　男女共同参画を推進し多様な選択を可能にする教育・学習の充実 　

施策の方向　３　学校における男女平等教育の推進
　

10
初等中等教育に
おける男女平等
教育の推進

小中学校における学校教育活動
(教科や道徳、学級活動、学校行事
など)を通した指導の実施

全小中学校で実施 学校指導課

11
教職員研修の
充実

教職員等への研修の実施 参加者：60名 教育プラザ：
研修相談センター

12
男女平等教育の
ための環境整備

小中学校における男女混合名簿の
導入

出席簿導入率：100％
【参考指標】

学校指導課

13
男女共同参画の
視点での進路
指導

小中学校におけるキャリア教育の
実施

職場体験： 4,057名（中学1年生又は中学2年生） 学校指導課

14
保育所、認定こど
も園、幼稚園での
取り組み

保育士等への研修の実施
年間8回実施
参加者：453名

教育プラザ：
研修相談センター

小中学校でのスクールフォーラム21
の開催

全小中学校で実施 学校指導課

学校評議員制度の実施
評議員数　全小中学校  240 名
（分校除く・併設校は中学校に配置）

学校職員課

学校評議会の開催
学校評議会 １回開催
学校評議員 4名

市立工業高校

施策の方向　4　家庭における男女共同参画教育の推進
　

母子健康手帳交付時に冊子等を
配布、ハッピーファミリー教室、
ふぁみりーはぐくみくらぶの開催

福祉健康センター

助産師、管理栄養士、薬剤師が
夫婦共同の子育てについて
講義・実技指導

市立病院

子育て応援に関する講座の開催
「子育て応援セミナー」
   開催日：平成28年6月15日・22日・29日　（全3回）
   受講者数延べ：43人

女性センター

親子のふれあいに関する講座の
開催

「お父さんと一緒に」
   開催日：平成28年7月9日・23日
   受講者数延べ：13組
「親子であそぼう」
   開催日：平成28年7月28日、8月4日、18日
   受講者数延べ：30組

女性センター

幼児・小学生を持つ保護者を対象
に、こどもの読書環境を整える
親の役割を支援する講座を開催

「こどもの本講座～本のある暮らし～」
平成28年4月23日　　19名参加

玉川こども図書館

子育て支援講座の開催

親子でたのしくからだを動かそう！～３Ｂ体操～
   平成28年4月15日    50名参加
  　　　　　　 9月16日  　54名参加
おててでお話し「ベビーサイン」
   平成28年5月31日    40名参加
  　　　  　　11月15日  　44名参加

玉川こども図書館

家庭教育セミナーの開催

＜入学前セミナー＞
　 実施回数：56回（小学校33校、中学校23校）
　 参加者数：5,476名
＜随時セミナ－（在校生保護者対象＞
　 実施回数：0回
　 参加者数：0名

生涯学習課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名

人権女性政策推進課

男女共同参画情報誌「るうぷ」に
関連記事を掲載【再掲：２】

男女共同参画情報誌「るうぷ」に関連記事を掲載
配布先：男女共同参画関係団体、公民館、市内企業等

人権女性政策推進課

15
開かれた学校
運営の推進

17

16
家庭における男
女共同参画への
理解促進

①母子健康手帳交付数：3,947件

②ハッピーファミリー教室　　18回開催　487組参加
　【参考指標】日曜子育て教室受講者数

③ふぁみりーはぐくみくらぶ　  6回開催    42組参加

無償労働に
関する情報提供

5



施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

男女共同参画啓発リーフレットの
作成
【再掲：２】

タ イ ト ル：その表現、ちょっと考えてみませんか？
発行部数：2,000部
配  布  先 ：庁内、企業・事業所

人権女性政策推進課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名

人権女性政策推進課

男性のライフプランニングに関する
講座の開催

「今から始めるセカンドライフ」
開催日：平成29年2月25日・3月4日・11日　（全3回)
受講者数延べ：35人

女性センター

施策の方向　５　地域における男女共同参画学習の推進 　

公民館における女性学級の開催 開設公民館数：5館 生涯学習課

保護者団体を対象とした家庭教育
学級の開催

実施学級数    ：110団体
延べ参加人数：20,962名

生涯学習課

小中学校、地域団体等が開催する
研修会等に講師を派遣する出前
講座（家庭教育講座）の開催

情報モラル講座：要望なし
家庭教育講座：3回（参加者数：139名）

生涯学習課

人権ネットワーク学習等の研修会の
開催

地区公民館ブロック単位で年3回開催
　 参加者数：196名

生涯学習課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名

人権女性政策推進課

20
男女共同参画社
会づくりのための
人材育成

男女共同参画アドバイザーの養成
講座の実施（基礎講座・専門講座）
【再掲：１】

①養成講座
　　日　程：平成28年6月11日～7月23日 （全4 回）
　　内　容：
　　　・男女共同参画を学ぼう～弁護士の視点から
　　　・だれもがいきやすい男女共同参画を学ぼう
　　　・メディアリテラシーと男女共同参画
　　　・ワーク・ライフ・バランスで幸せになる
　　参加者：10 名（うち修了者5名）
②アドバイザー連絡会と連携した活動
　　紙芝居の作成
　　アドバイザー登録者数32名
【数値目標】　登録者数　100人

人権女性政策推進課

課題３　メディア表現等における意識改革 　

施策の方向　６　メディアにおける人権意識の強化 　

21
ガイドラインの
作成

男女共同参画の視点に配慮した
ガイドライン（改訂版）作成

市の刊行物について、男女共同参画の視点から表現
をチェックするためのリーフレットを作成
タ イ ト ル：その表現、ちょっと考えてみませんか？
発行部数：2,000部

人権女性政策推進課

ガイドライン（改訂版）に基づき
部局専門研修の実施

実施を検討 人権女性政策推進課

女性センターホームページの充実
講座等の情報を提供および申込みフォーム設置を
継続し、女性センターホームページの充実を図る

女性センター

ホームページ等の充実
市が発行する刊行物やインターネットなどの内容
・表現を適時見直す

広報広聴課

男女共同参画アドバイザー養成
講座におけるメディア・リテラシー
講座の開催

平成28年7月9日開催
場所：金沢市女性センター

人権女性政策推進課

人権問題講演会、パネル展など
啓発活動を実施

①人権問題講演会の開催
　 開催日：平成28年 6月2日　 会場：金沢歌劇座
②人権朗読コンサートの開催
　 開催日：平成28年12月2日　会場：アートホール

人権女性政策推進課

企業研修等における情報モラル
啓発講座やセミナーの開催

男女共同参画アドバイザー養成講座において開催
    日時：平成28年7月9日
    場所：金沢市女性センター

人権女性政策推進課

小中学校における情報モラル
教育の実施

情報教育担当者連絡会
平成28年4月22日　　参加者81人

学校指導課

24
情報モラル教育
の推進

メディア・リテラ
シーの向上

22
行政刊行物の
見直し

23

テーマ：ＤＶにさらされた子どもたちの回復について
内　容：講演会
講　師：特定非営利活動法人
　　　　　女性ネットＳａｙａ－Ｓａｙａ
　　　　  代表理事　松本　和子
開催日：平成28年11月13日
会   場 ：教育プラザ富樫
参加者：60名
【参考指標】ＤＶ防止啓発事業参加者数

女性人権を侵害するような表現
（有害・違法）排除に関する
意識啓発

18

人権女性政策推進課

男性や若い世代
に対する男女共
同参画への理解
促進

19
地域における
学習機会の提供

6
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男女が社会の対等な構成員として、あらゆる分野における意思決定の場に参画し、共に責

任を担うことが必要です。しかし、女性は人口の半分を占めるにもかかわらず、社会の様々

な分野における方針の立案及び決定過程への参画は、極めて低いことが課題となっています。 

 本市における、政策・方針を決める各種審議会・委員会等の女性委員の割合も横ばい状態

で、女性の参画は十分とはいえない状況、一方、本市職員では、主査以上に占める女性の割

合は着実に増加しており、課題解決へ向け、平成２８年度は、１６事業に取り組んでいます。 

 

 

                                    資料 金沢市 

基本目標２ 方針の立案及び決定過程への女性の参画の拡大 



基本目標Ⅱ　方針の立案及び決定過程への女性の参画の拡大 　

課題４　方針の立案・決定過程への女性の参画の拡大
施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　７　審議会等への女性の参画促進（縦へのチャレンジ） 　

市の審議会等における女性委員
参画拡大への働きかけ

女性の割合（H29.4.1現在）　　　　　　　　　【数値目標】
・法律又は条例により設置　 25.38％　　　　　40％
・それ以外　　　　　　　　　　　 23.08％　　 　　 30％

市民協働推進課

女性委員不在審議会等への
女性委員選任への働きかけ

女性不在の審議会数：12　（H29.4.1現在）
　【数値目標】女性不在の審議会数：0

市民協働推進課

26
各種団体等への
多様な人材の
推薦依頼

各種団体への多様な人材の推薦
依頼

多様な人材を推薦について配慮するように依頼 市民協働推進課

施策の方向　８　方針決定及び指導的地位への女性の参画の拡大

27
女性職員の役職
への登用

人材育成基本方針に基づく
女性職員の積極的登用

・女性職員の採用割合(H28.4.2～H29.4.1）  51.9%
・市職員における管理職等への登用
　  全職員の女性の割合　(H28.4.1)     (H29.4.1)
     課長級以上　　　　　　　　7.4％　　       8.3％
  　主査以上　　　　　　 　 　25.2％　　　   25.7％
・市立小・中学校における女性管理職の割合
　　　　　　　　 　（H28.4.1）   （H29.4.1）
　   小学校　　     30.6%         31.5%
　　 中学校　　     14.3%         14.3%
【参考指標】
　　市の管理職に占める女性比率
　　市の役付け職員（主査以上）に占める女性比率
　　市立小学校における女性管理職の割合
　　市立中学校における女性管理職の割合

人事課
学校職員課

28
各種団体、企業
への情報提供

各種団体、企業へ、実態調査や
情報提供を通じた、方針決定及び
指導的地位への女性の参画拡大の
ための意識啓発
【再掲２】

男女共同参画情報誌「るうぷ」を市民グループとの協働
で作成・配布

人権女性政策推進課

29
農家等への
情報提供

広報誌「農業かなざわ」の発行等、
農家への情報提供

　広報誌「農業かなざわ」
　　年2回（9月、3月）発行
　　発行部数　約8,800部／回

農業委員会事務局

施策の方向　９　政策・方針の立案及び決定過程の透明性の確保 　

30
情報公開等の
推進

情報公開の推進

情報公開の推進
パブリックコメント案件数　19件
    ・基本構想、条例などに関するもの　14件
    ・規則などに関するもの　　　　　　　　　5件

広報広聴課
市民協働推進課

文書法制課

31
市政情報への
アクセス拡大

ホームページ、フェイスブックの
活用促進

ホームページ等の見直し 広報広聴課

32
行政評価
システムの導入

行政評価システムの充実 市民意見 　応募件数：223件 行政経営課

課題５　女性の人材育成と男女共同参画意識の高揚 　

施策の方向　10　女性の参画意識の高揚 　

33
女性自身の
参画意識の高揚

男女共同参画アドバイザー養成
講座の実施（基礎講座・専門講座）
【再掲：１】

①養成講座
　　日　程：平成28年6月11日～7月23日 （全4 回）
　　内　容：
　　　・男女共同参画を学ぼう～弁護士の視点から
　　　・だれもがいきやすい男女共同参画を学ぼう
　　　・メディアリテラシーと男女共同参画
　　　・ワーク・ライフ・バランスで幸せになる
　　参加者：10 名（うち修了者5名）
②アドバイザー連絡会と連携した活動
　　紙芝居の作成
　　アドバイザー登録者数32名

人権女性政策推進課

「ともに考えようまちづくりミーティン
グ」の開催

年4回実施 広報広聴課

ランチミーティングの開催 「市長とビジネスランチミーティング」を開催 年3回開催 広報広聴課

25
審議会等への
女性の参画促進

34 市民対話の推進
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

34 市民対話の推進
女性の市政参加促進に向けた
「市長と語る会」への参加

「市長と語る会」実施（金沢市校下婦人会連絡協議会）
　　　実施日：平成28年７月22日
　　　会    場：金沢市女性センター

生涯学習課

施策の方向　11　方針の立案及び決定過程に参画できる女性の人材育成 　

男女共同参画に関する全国会議等
の派遣の情報提供

（財）いしかわ女性基金が実施する国立女性教育会館
派遣研修を広く情報提供。

人権女性政策推進課

男女共同参画ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰの養成
講座の実施（基礎講座・専門講座）
【再掲：１】

男女共同参画アドバイザーの養成講座
修了者5名

人権女性政策推進課

自治大学校、市町村アカデミー等
への派遣研修の実施

女性3名派遣 人事課

女性の能力開発に関する講座
の開催

「再チャレンジセミナー」
　　開催日：平成28年6月27日・7月4日・11日 （全3回)
　　受講者数延べ：11人
「ステキにコミュニケーション」
　　開催日：平成28年9月9日・17日・21日・30日（全4回)
　　受講者数延べ：110人
【参考指標】

女性センター

「女性のためのセカンドライフセミナー」
　　開催日：平成28年11月21日・28日・12月5日（全3回）
　　受講者数延べ：56人

「今から始めるセカンドライフ」
　　開催日：平成29年2月25日・3月4日、11日（全3回）
　　受講者数延べ：35人

男女共同参画アドバイザー養成
講座受講修了者リストの作成

アドバイザー養成講座の修了者　32人 人権女性政策推進課

生涯学習人材バンクの整備 講師登録数：324名 生涯学習課

施策の方向　12　女性グループ等の活動支援及びネットワークづくり 　

男女共同参画グループとの協働事業
(企画事業、情報誌作成委託)
【再掲２】

子育て向上委員会と協働で実施 人権女性政策推進課

男女共同参画アドバイザー連絡会と
の委託事業
【再掲１】

アドバイザー連絡会との連携　　紙芝居の作成 人権女性政策推進課

グループ・団体活動の把握・登録 登録団体数：111団体 女性センター

グループ・団体等の連携支援及び
情報の提供

①平成30年度日本女性会議金沢開催決定
②女性センターフェステバル2016
　　   金沢市女性センター登録サークルの作品展示等
　　   平成28年9月24日

人権女性政策推進課
女性センター

40
男女共同参画推
進の拠点施設の
整備

①女性のエンパワーメント支援講座
    の実施
②男女共同参画グループ促進事業
    の実施
【再掲：１】

①7テーマ、全13講座開催
②平成28年9月3日開催

人権女性政策推進課
女性センター

女性のライフプランニングに関する
講座の開催

38
男女共同参画
グループの活動
支援

35
女性リーダーの
育成

女性センター

39
ネットワークづくり
の支援

37 人材リストの整備

36
女性のエンパ
ワーメント支援
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

課題６　まちづくり・地域活動における指導的地位への女性の参画の拡大 　

施策の方向　13　防災・災害復興の分野における女性の参画の拡大 　

41
防災・復興活動に
おける男女の
意見の反映

金沢市防災会議における女性委員
の選任

50名の委員中4名選出（8％） 危機管理課

女性消防団員の活動支援

①女性消防団員連絡部会　参加者：20名
②石川県女性消防団員連絡協議会理事会
　  　　　　　　　　　　　　　　　　参加者：20名
③第22回全国女性消防団員活性化北海道大会
　 　　　　　　　　　　　　　　　　 参加者：10名

消防総務課

子ども婦人防火委員会の運営
①子ども消防クラブ指導者研修会　参加者：    71名
②婦人防火クラブ講演会　　　　　　　参加者：   188名
③防火ポスター　　　　　　　　　　　　　応募者：1,313名

予防課

婦人防火クラブ育成
①消火器取扱技術指導会　               参加者：93名
②婦人防火クラブ員普通救命講習　参加者：118名

予防課

女性コミュニティ防災士の養成
女性コミュニティ防災士育成    50名
　　コミュニティー防災士における女性比率　27.5％
【数値目標】  30％

危機管理課

施策の方向　14　地域における指導的地位への女性の参画の拡大 　

43
公民館・町会、
婦人会、ＰＴＡなど
地域活動の支援

公民館、婦人会、ＰＴＡ等における
男女共同参画を推進するための
地域の自主的な活動を支援

実績なし 生涯学習課

44
町会等の指導的
地位への女性の
参画の拡大

男女共同参画アドバイザーの養成
講座の実施（基礎講座・専門講座）
【再掲：１】

養成講座
    日程：平成28年6月11日～7月23日  （全4 回）
    参加者：10 名（うち、修了者5名）
 
                                             (H28.4.1)    (H29.4.1)
公民館長の女性比率                 1.6％        3.3％
小中学校ＰＴＡ会長の女性比率   3.9％        1.3％
農業委員における女性比率      11.5％      11.5％
町会長の女性比率　　                 2.7％        3.9％

【数値目標】  各項目30％

人権女性政策推進課
生涯学習課

農業委員会事務局
市民協働推進課

42
地域防災活動に
おける女性の活
躍の促進
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11 

有業者と管理的職業従事者に占める女性の割合（都道府県別） 

 

 

男女雇用機会均等法や育児・介護休業法の改正などにより、就業分野における法的制度の

整備が進む一方、女性の雇用者に占める非正規雇用の割合が過半数を占め、男女の賃金格差

が存在するなど、依然として男女間の格差が大きく、これらの解決は重要な課題です。 

 女性の多様な行き方に即した働き方や、男女が個々の能力を発揮し新たな職業分野で活躍

できるような環境整備を進めるため、平成２８年度は、１６事業に取り組んでおり、「女性

活躍加速化プロジェクト事業」や「働きたい女性と企業をつなぐマッチング支援事業」等を

実施しました。 

 

               就業者及び管理的職業従事者に占める女性の割合（国際比較） 

 

（備考）総務省「労働力調査（基本集計）」（平成 27年）、ILO”ILOSTAT”より作成 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             

   

 

基本目標３ 就業分野において男女が個性と能力を発揮できる社会の実現 



基本目標Ⅲ　就業分野において男女が個性と能力を発揮できる社会の実現 　

課題7  就業分野における女性の活躍促進 　

施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　15　雇用の分野における女性の活躍促進 　

女性活躍促進プロジェクトの実施

・フォローアップ研修開催
　　　日時：平成28年 8月24日
　　　　　　　平成28年11月16日
　場所：金沢市女性センター
・モデル企業１２社（H29.6.5現在）
【数値目標】
女性活躍促進実践プログラムモデル事業者数50社

人権女性政策推進課

女性活躍加速化プロジェクト事業
(H28新規）

業界団体を対象とした共通の課題解決をめざす
ニーズ対応型セミナー実施   4団体　7回実施

人権女性政策推進課

働きたい女性と企業をつなぐ
マッチング支援事業

再就職を希望する女性を対象に、早期就労を支援
①再就職希望者への研修会
　　　 ・パソコンセミナー　　　　　  （20名参加）
　　　 ・モチベーションUPセミナー（11名参加）
　　　 ・メイクアップセミナー         （13名参加）
②合同企業就職説明会及び面接会
　　　　平成28年12月11日　参加企業20社　参加者34名
③企業見学ツアー
　　　　平成28年9月26日～30日　7名参加

労働政策課

女性のライフプランニングに関する
講座の開催（再チャレンジ）
【再掲：３６】

「再チャレンジセミナー」
　　　開催日：平成28年6月27日・7月4日・11日 （全3回)
　　　受講者数延べ：11人
「ステキにコミュニケーション」
　　　開催日：平成28年9月9日・17日・21日・30日（全4回)
　　　受講者数延べ：110人

女性センター

47
職業能力開発の
ための研修等の
充実

働きたい女性と企業をつなぐ
マッチング支援事業
【再掲：４６】

再就職を希望する女性を対象に、早期就労を支援
　・パソコンセミナー              （20名参加）
　・モチベーションUPセミナー（11名参加）
　・メイクアップセミナー         （13名参加）

労働政策課

施策の方向　16　女性の起業や再就職(再チャレンジ)に向けた支援 　

女性活躍支援セミナー開催

「ワークライフバランス推進セミナー」
　　開催日：平成２９年２月２３日
　　会　 場：金沢歌劇座大集会室
　　講　 師：NPO法人ファザーリング・ジャパン
　　　　　　　代表理事　 安藤　哲也氏
　　参加者：１５０名

労働政策課

女性活躍促進プロジェクトの実施
【再掲：４５】

フォローアップ研修開催
　期日：平成28年 8月24日
　　　　　平成28年11月16日
　場所：金沢市女性センター

人権女性政策推進課

起業家の自立に向けた総合的な
支援を展開

・相談件数：102件
・セミナー回数：12回

ものづくり産業支援課

優秀なビジネスプランの事業化を
支援

応募件数：１７件  (うち３件に奨励金を交付) ものづくり産業支援課

女性起業家創出支援事業
全５回（５～７月）
修了者数：27名

商業振興課

男女共同参画グループ企画事業
「かなざわ女性応援塾」
　　　開催日：平成29年3月27日
　　　受講者数延べ：37人

女性センター

45
企業等における
ポジティブアクショ
ン普及促進

46
再就職のための
支援

48
女性キャリア形成
への支援

49
女性起業家への
支援

12



施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

商業活性化アドバイザー派遣事業 派遣回数：延べ113回 商業振興課

ビジネス起業塾の実施
全６回開催８～10月
修了者数：12名

商業振興課

起業支援相談窓口の開設 相談件数：300件 商業振興課

中小企業金融安定化推進事業 相談・問合せ件数：872　件 商業振興課

中小企業創業者支援資金制度
利用件数：７件
（合計　23,800,000円）

商業振興課

課題８　だれもが能力を発揮して働くことのできる環境の整備

施策の方向　17　男女の雇用機会の均等及び平等な待遇の促進 　

50
労働相談窓口の
充実

労働相談窓口の開設
（毎週月・火・木・金曜日　社会保険
労務士委託）

相談件数　162件 　（窓口74件　電話88件） 労働政策課

国・県と連携して実施
・国、県とともに公正採用ハンドブックの作成
・強化月間中のポスター掲示

労働政策課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受 講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

施策の方向　18　新しい就業形態等に係る施策の推進 　

52
新たな就業形態
の啓発

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受 講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受 講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

女性活躍加速化プロジェクト事業
【再掲：４５】

業界団体を対象とした共通の課題解決をめざす
ニーズ対応型セミナー実施   4団体　7回実施

人権女性政策推進課

施策の方向　19　男女のそれぞれ少ない分野への参画（横へのチャレンジ） 　

市内各大学等との連携した事業の
実施

金沢大学キャリアデザインラボラト
リーとの連携

課題９　農林水産業や家庭内労働における働く環境の整備 　

施策の方向　20　家族従業者の就労条件等の整備 　

55
家族経営協定の
締結促進

家族経営協定の締結促進
締結数：５件  （累計締結数：39件）
【数値目標】30協定（H27年度末）

農業センター

金沢地区農林漁業女性連絡協議会
の活動支援

・農林漁業はつらつ交流会　　 　　　    12月：31名
・農山漁村男女共同参画推進大会　 　2月：52名

農業センター

金沢農業振興協議会女性部の
活動支援

・農林漁業まつり加工体験指導　　 　 10月：  2名
・農林漁業はつらつ交流会　　　　  　　12月：26名
・金沢市女性農業委員との交流会　  12月：10名
・農山漁村男女共同参画推進大会　   2月：16名

農業振興課

49
女性起業家への
支援

51
男女雇用機会
均等法等の
定着促進

53
新しい就業形態
等に関する企業
への働きかけ

金沢大学キャリアデザインラボラトリーとの連携
　　「国立大学法人金沢大学女性研究者研究活動支援
　　事業普及促進会議」に参加
　　　　　開催日：平成28年12月19日

人権女性政策推進課54
高等教育機関と
連携した啓発

56
家族従業者等へ
の支援

13



施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　21　女性の経済的地位の向上 　

57
経営管理能力
向上の支援

農業簿記講習会、青色申告研修会
などへの女性の参加を支援

農業団体等で実施されている農家の家族経営協定
（家族経営での妻の地位向上を目的）の研修などへ、
女性の積極的な参加を呼びかける。

農業委員会事務局

58
農業従事者の
生活安定の確保

農業者年金の周知普及 認定農業者等あてのパンフレット送付　　100人 農業委員会事務局

課題10　生活上の困難に直面する男女への支援 　

施策の方向　22　ひとり親家庭等に対する支援の充実 　

母子父子寡婦福祉資金貸付金 新規貸付件数：9件 福祉総務課

ひとり親家庭等日常生活支援事業 派遣回数：延べ：21件 福祉総務課

ホームフレンド事業・学習支援
ボランティア事業

①ホームフレンド　　　　　 派遣回数：延べ194回
②学習支援ボランティア　派遣回数：延べ742回

福祉総務課

ひとり親家庭高等学校卒業程度
認定試験合格支援事業（H28新規）

ひとり親家庭の親及び子ども（20歳未満）が高等学校卒業
程度認定試験合格のための講座の受講に対し受講修了時
給付金を支給。試験合格時には合格時給付金を支給。
　　・受講修了時給付金：費用の２割、10万円程度
　　・合格時給付金：費用の４割
　　　※受講修了時給付金との合計が15万円を超える場合は
　　 　　15万円限度
平成28年度申請件数  0件

福祉総務課

ひとり親家庭に対する医療費助成 助成件数　45,468件 健康政策課

金沢市安定雇用促進奨励金
金沢市ひとり親家庭雇用奨励金

奨励金交付件数　215件 労働政策課

職業資格取得の助成（自立支援
教育訓練給付金、高等職業訓練
促進給付金）

①自立支援教育訓練給付金 　 2人
②高等職業訓練促進給付金　36人

福祉総務課

母子・父子自立支援プログラム策定
事業

相談件数：53件
プログラム策定件数：36件　　　【数値目標】50件

福祉総務課

母子家庭等の自立促進事業

①就業支援セミナーの開催    　　 年2回、25人受講
②パソコン講習会の開催             年2回、７人受講
③介護職員初任者研修の開催     年１回、５人受講
④調剤薬局事務講座                  年１回、15人
⑤日商簿記3級取得講座             年１回、７人
⑥法律・養育費等の相談の開催    年4回実施、18件

福祉総務課

生活支援講習会事業
開催回数： 3回
受講人数：83人

福祉総務課

母子・父子自立支援員による生活相談 相談件数：6,569件 福祉総務課

ひとり親家庭情報交換等事業
開催回数： 4回
参加者数：71人

福祉総務課

施策の方向　23　だれもが経済的に自立し、生活するための支援の充実 　

若者活躍サポート事業
雇用効果：12名
人材育成研修を実施

労働政策課

小中学校におけるキャリア教育の
実施
【再掲：１３】

職場体験： 4,057名（中学1年生又は中学2年生） 学校指導課

療養援護で医療費、教育援護で
修学旅行費の一部を援助

療養援護新規決定件数   61件（5,298千円）
教育援護支給件数        743件（2,972千円）

生活支援課

生活保護世帯への幼児期任意
予防接種費の全額助成

合計  550,170円助成 健康政策課

就学援助
対象者：6,106名
支給額：478,242千円

教育総務課

金沢市育英会奨学金の支給 支給人数：高校生102人 福祉総務課

62
若年期におけるラ
イフプランニング
支援

63
経済的困難を
抱える子育て
家庭への支援

60 生活の自立促進

61 相談体制の充実

59
生活安定のため
の経済的支援
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15 

 

少子高齢化の進行や雇用状況などの社会変化により市民の生き方が多様化する中で、男女

の働き方や暮らし方を見直し、仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）（注３）を

実現することは、Ｍ字カーブ問題（注４）の解消や政策方針決定過程への女性の参画の拡大

を進めるためにも大変重要です。 

 男女がそれぞれのライフサイクルに応じ、多様なライフスタイルへ転換可能な社会づくり

へ向け、ワーク・ライフ・バランスを実現するため、平成２８年度は、２０事業に取り組ん

でおり、「男性の働き方を考えるセミナーの開催」や「ベビースペース「hug」による育児支

援」等を実施しました。 

 

  注３：仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス） 

老若男女だれもが、「仕事」「家庭生活」「地域活動」「個人の自己啓発」など、

様々な活動について、自ら希望するバランスで展開できる状態のこと。 

 

  注４：Ｍ字カーブ問題 

日本の女性の労働力人口比率を年齢階級別にグラフ化したとき、30歳代を谷とし、

20 歳代後半と 40 歳代後半が山になるアルファベットのＭのような形になることをい

う。Ｍ字を描く原因は、出産・子育て期に離職する女性が多いことにあり、この解決

が男女共同参画社会実現に向けての課題となっていることをいう。なお、国際的に見

ると、台形型に近くなっている国が多い。 

 

 

 

共働き等世帯数の推移 

    

     

 

基本目標４ ワーク・ライフ・バランスの推進 



基本目標Ⅳ　ワーク・ライフ・バランスの推進 　

課題11  男女の仕事と生活の調和の確立 　

施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　24　多様な働き方に対応した環境整備 　

国・県と連携して実施
金沢勤労者プラザの支援を実施
年間利用者　延　337,073人

労働政策課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名

人権女性政策推進課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名

人権女性政策推進課

施策の方向　25　仕事と仕事以外の生活の充実と調和の推進 　

一般事業主行動計画策定推進事業
（従業員49人以下の事業所へ対応）

・計画策定事業所数：20社
・利子補給制度　利用実績：１件

労働政策課

はたらく人にやさしい事業所表彰
表彰事業所数：10社
【数値目標】 5社／年

労働政策課

女性活躍促進プロジェクトの実施
【再掲：４５】

フォローアップ研修開催
　　 期日：平成28年  8月24日
　　　 　　　平成28年11月16日
　　 場所：金沢市女性センター

人権女性政策推進課

ワーク・ライフ・バランス研修の実施
育児休業から復帰した職員に対し、子育てをしながら働く
ための研修を実施

人事課

課題12　安心して出産・育児のできる環境の整備 　

施策の方向　26　働く女性の妊娠・出産に関する制度の充実 　

保育利用支援事業
保育利用支援員　1か所（市庁舎内）
相談件数　2,055件

こども政策推進課

ショートステイ、
トワイライトステイ事業

利用実績
・ショートステイ　　　  　715日（264人）
・トワイライトステイ　3,564日（119人）

こども政策推進課

ファミリーサポートセンター事業
活動件数  　6,261件
提供会員数　593人
 【数値目標】  800人

こども政策推進課

金沢市特定事業主行動計画の
推進、仕事と介護両立支援制度の
周知及び取得しやすい環境醸成

64
多様な働き方の
選択の促進

65
男性の育児休業
等取得促進

人事課

66
企業等における
ワーク・ライフ・バ
ランスの推進

①各種制度の周知
　 ・子育てハンドブック（H22改訂）の随時改訂
　 ・新規採用職員へ研修の実施（118人）
　 ・子育てアドバイザーの増員・周知（H22設置済）
　 ・特定事業主行動計画の実施状況を公表
②子育てに関する制度を利用しやすい環境の整備等
　 ・育児休業を取得した職員が円滑に職場に復帰できるよう
　　業務に関連する情報提供、職場復帰時に研修実施
 　・「メモリアル休暇」（年次有給休暇）の設定・促進
 　・「ハッピーファミリー休暇」（年次有給・夏季休暇）
     の設定・促進
   ・「リフレッシュ休暇」（年次有給休暇）の設定・促進
　 ・年次有給休暇の１人当たりの取得数（8.6日）
③託児施設の設置
　 ・市立病院で夜間の院内託児所を設置 （H17設置済）
　　　(H28利用者数：延べ134人)
　 ・制度の充実について検討
④時間外勤務の縮減
　 ・各職場で時間外縮減のための数値目標設定
　 ・時間外勤務の１人当たりの平均時間数（146 時間）
⑤男性の子育て参加の推進
　 ・出産補助休暇の取得率76.6％
　 ・男性職員の育児参加のための休暇の取得率53.2％
　　　【数値目標】55％
　 ・男性職員の育児休業の取得率1.3％
　　　【数値目標】5％
　 ・市男性職員の介護休暇取得件数　８件
　 ・市女性職員の介護休暇取得件数　３件

67
市職員に対する
仕事と育児・介護
の両立推進

68
保育サービス等
の充実

【参考指標】
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

私立幼稚園就園奨励費 受給者数　3,899人 こども政策推進課

私立幼稚園預かり保育推進助成
事業

実施幼稚園数　31園 こども政策推進課

子育てにやさしい事業所等整備
助成金

利用実績なし 労働政策課

母子健康手帳交付に併せ
「母性健康管理指導事項連絡
カード」等関係資料を配付

関係資料配付数：3,947件 健康政策課

働くプレママのお役立ち講座による
支援（H28新規）

3回開催　　63人参加 健康政策課

施策の方向　27　子どもの健やかな成長を守るための支援策の拡充 　

子どもを育む行動計画の周知啓発 推進委員とともにハンドブックを活用した周知啓発活動 教育総務課

「金沢子ども週間」を普及促進する
ため、「子ども週間フェスティバル」、
「金沢子ども週間『絆』フェア」開催

参加者総数：約3,000人 生涯学習課

子育て応援に関する講座の開催
【再掲：１６】

「子育て応援セミナー」
    開催日：平成28年6月15日・22日・29日　（全3回）
    受講者数延べ：43人

女性センター

親子のふれあいに関する講座の
開催
【再掲：１６】

「お父さんと一緒に」
    開催日：平成28年7月9日・23日
    受講者数延べ：13組

「親子であそぼう」
    開催日：平成28年7月28日、8月4日、18日
    受講者数延べ：30組

女性センター

小中学校における教育活動の実施 全小中学校で実施 学校指導課

第3期プラン「かなざわ子育て夢プラ
ン2015」の推進

子ども・子育て審議会（Ｈ29.3.27開催）で
Ｈ28年度の進捗状況を確認

こども政策推進課

少年補導事業の実施 街頭補導回数　　　1,648/年 教育プラザ：
地域教育センター

里帰り等定期予防接種費助成 合計  2,919,797円助成 健康政策課

乳幼児健康診査

受診人数
　・新生児　3,476名
　・6か月　  3,537名
　・1歳　　 　3,414名
　・2歳　　 　2,199名

健康政策課

こども政策推進課
近江町交流プラザ

特別保育事業
（休日、夜間、病児、一時預かり等）

①延長保育
   　市立保育所　　 　13か所　延べ  20,965人利用
　   私立保育所等　101か所　延べ185,257人利用
②年末保育
　   62か所　延べ1,005人利用
③休日保育
   　7か所　延べ2,311人登録
　　　   　　　延べ5,442人利用
     【数値目標】７か所
④一時預かり
　   市立保育所　　 　　　　 264人利用
　   私立保育所等　　 　15,959人利用
　   近江町交流プラザ 　 2,128人利用
⑤病児一時保育
　   病院　　 7か所　延べ6,949人利用
　   保育所　5か所　延べ1,073人利用
     【数値目標】７か所

68
保育サービス等
の充実

69
働く女性の妊娠・
出産に関する
制度の周知

70
子どもの
健全育成の推進

71
母子保健の充実
（子ども・育児関
連）
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

子育て支援医療費助成 助成件数：  744,898件 健康政策課

幼児期予防接種費助成 合計  7,556,490円助成 健康政策課

3か月、1歳6か月、3歳児
健康診査の実施

① 3か月健康診査(89回)
　　89回　受診者数：3,889人
② 1歳6か月健康診査(84回)
　　84回　受診者数：3,865人
③ 3歳児健康診査(81回)
　　81回　受診者数：3,759人

福祉健康センター

専門相談の実施、各種教室の
開催、乳児家庭全戸訪問の実施、
子育てホットライン等の電話相談の
実施

①乳幼児相談：               36回　482人
 　幼児精神発達相談：     36回  102人
 　整形外科相談：           12回　  75人
   遺伝相談：                   12回  　11人
　 ダウン症児発達相談：    6回　  40人
②すくすく育児教室：        32回　764組
　 未熟児教室：                 3回  　29組
　 多胎児教室：                 3回 　 51組
　  しっかり食べよう教室： 18回 　245組
③乳児家庭全戸訪問数：        3,817件
　【参考指標】
④子育てホットライン等の電話相談件数：         2,001件
⑤安心出産育児支援ネットワーク連携支援件数：445件
　【参考指標】

福祉健康センター

ベビースペース「ｈug」による育児
支援（H28新規）

135開設　　延べ1,339人 福祉健康センター

放課後児童クラブの運営
放課後児童クラブ数　95か所（H29.4.1)
【数値目標】80か所
児童数　4,897人

こども政策推進課

児童館における健全育成活動の
充実

城北児童会館、地区児童館31館 こども政策推進課

かるがも親子教室事業
開催教室数：18教室（6会場で春・秋・冬教室を開催）
参 加 者 数 ：親子254組

こども政策推進課

地域組織活動育成クラブ運営助成 32クラブ こども政策推進課

子育て夢ステーション事業

各施設で育児相談や各種教室を実施
・児童館　31か所
・保育所、認定こども園　89か所　　　　　設置数146か所
・幼稚園　26か所
【数値目標】子育て夢ステーションの設置数160か所

こども政策推進課

私立幼稚園子育て支援施設整備費
補助

実施施設　1か所 こども政策推進課

地域子育て支援センター事業 私立保育所等　6か所 こども政策推進課

こども広場事業の実施

利用者総数　223,913人【参考指標】
〔内訳〕
  ・金沢駅こどもらんど　                  35,643人
  ・福祉健康センターこども広場    　88,722人
  ・教育プラザ富樫子育て広場　      50,333人
  ・近江町交流プラザちびっこ広場　 49,215人

こども政策推進課
教育プラザ

（地域教育センター）
福祉健康センター
近江町交流プラザ

72
地域の子育て
機能の強化

71
母子保健の充実
（子ども・育児関
連）
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

子育てサロン事業
（学校版・地域版・ＮＰＯ版）

学校版 4か所、地域版 32か所、NPO版 6か所
【数値目標】  子育てサロンの設置数39か所

こども政策推進課

地域子育てサロンなどの支援 32開設　延べ612人 福祉健康センター

イク（育）友をつくる
ペンギン親子教室開催

21回開催 参加延べ人数 633人 近江町交流プラザ

親子のふれあい遊びや
子育てサロン等の行事の実施

「あそびの広場・ぽっぽ」　1,028人
「エアージャンプ」　　　　　　 611人
「子育てサロン」　　　　　　   301人

近江町交流プラザ

子育て地域人材養成講座の開催
家庭教育サポーター研修会の開催   （2回）
    第1回：平成28年8月23日参加者数：79名
    第2回：平成29年2月17日参加者数：68名

生涯学習課

校下の子ども会活動に対する支援
（元気いっぱい子どもコミュニティ
推進事業の実施）

実施団体（交付先）：市内65地区子ども会 生涯学習課

かなざわ家庭教育講座の開催

開催日：平成29年2月4日
参加者数：102名
講演会「子どもの発達と大人の関わり」
ﾊﾟﾈﾙﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ
　　　　　「子どもの健やかな成長と大人の関わり」

生涯学習課

児童虐待、少年非行、育児・発達等
の相談の実施

・育児発達相談：   798件
・児相相談受付：1,214件

教育プラザ
：こども総合相談センター

教育にかかわる相談の実施 相談件数：  6,290件 教育プラザ
：研修相談センター

イベント併設ミニ保育室の開設 実施件数：　　　127件 こども政策推進課

かなざわ子育てすまいるクーポン
支給事業

・おためしクーポン  ： 16,712枚
・お出かけクーポン ： 27,504枚
・絵本交換クーポン ：   1,028冊

こども政策推進課

子育て支援官民連携事業 延べ利用者数　1,190人 こども政策推進課

公共レンタベビーカー
「ベビのり」事業

実施期間　平成28年4月1日～11月30日
利用時間　10:00～18：00
利用料金　1回1台、1日3回まで200円
貸出台数　22台
利用回数　864回

歩ける環境推進課

施策の方向　28　男性が出産・育児に関わる制度の利用促進 　

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講  者： 延べ113名

人権女性政策推進課

課題13  男女の仕事と家事、介護、地域活動等の両立支援 　

施策の方向　29　家庭生活における男女共同参画の促進 　

76
育児・介護を行う
労働者の就労
継続の支援

国・県と連携して育児・介護休業法
等の周知・啓発を実施

国・県と情報を共有し連携 労働政策課

男性の働き方を考えるセミナー
開催

「パパ子料理教室」
父親のワークライフバランス講座
　   開催日：平成28年11月５日
　   会　 場：企業局ガスショールーム
     受講者：25名

労働政策課

男性のライフプランニングに関する
講座の開催
【再掲：１８】

「今から始めるセカンドライフ」
     開催日：平成29年2月25日・3月4日・11日（全3回)
     受講者数延べ：35人

女性センター

73 相談体制の充実

72
地域の子育て
機能の強化

77
男性の生活的
自立の促進

74
子育て中の親の
社会参加支援

75
出産・育児に
関する制度の
情報提供
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

親子のふれあいに関する講座の
開催
【再掲：１６】

「お父さんと一緒に」
    開催日：平成28年7月9日・23日
    受講者数延べ：13組
「親子であそぼう」
    開催日：平成28年7月28日、8月4日、18日
    受講者数延べ：30組

女性センター

父親ねっと活動支援事業
合同事業の実施、機関誌の発行（年１回）
　  開催日：平成28年11月23日
　  参加者数：114名

生涯学習課

娚杉少年の森　親子キャンプの開催

＜娚杉少年の森　春の親子キャンプ＞
　   実施日：5月28日～29日
　   参加者：17家族（68名）
＜娚杉少年の森　秋の親子キャンプ＞
　   実施日：10月1日～2日
　   参加者：14家族（48名）

生涯学習課

キゴ山親子里山体験塾の開催
＜単発型　年13回（うち4回中止)＞
　  場所：キゴ山ふれあい研修センター青少年交流棟
　  参加人数：86組236名

生涯学習課

キゴ山における親子自然体験塾の
開催

年3回開催、参加者数：親子41組111名 生涯学習課

親子でスターウォッチングの開催
年2回開催（うち1回中止）
参加者数：親子12組35名

生涯学習課

市民農園の開設 開設数　17カ所　854区画 農業振興課

・親子遊びなどを通して父親の育児
  参加の動機付けを目的に父と子の
  ふれあい教室の開催
・ハッピーファミリー教室の開催

①父と子のふれあい教室    3回実施　128組参加
②ハッピーファミリー教室   18回開催　487組参加

福祉健康センター

施策の方向　30　地域社会における男女共同参画の促進 　

緑の花の活動員事業 活動者152人 緑と花の課

市民グループ等提案型企画事業

テーマ    ：女性の健康Ｋａｍｐｏ～漢方～で美しく輝く
協力団体：金沢ゾンタクラブ
開  催  日：平成29年3月8日
参  加  者 ：74名

人権女性政策推進課

金沢マラソンの開催
平成28年10月23日
申込者数：28,388人

金沢マラソン推進課

金沢かがやき発信講座の開催 年794回実施 広報広聴課

各種スポーツ大会、金沢ウォークの
開催

①第24回市民グラウンドゴルフ大会
　    平成28年6月5日  　　　　      参加者：   580名
②第41回市民ソフトボール大会
　    平成28年9月4日、11日        参加者：   440名
③第8回市民ソフトバレーボール大会
　    平成28年10月16日　　         参加者：   500名
④第36回市民バドミントン大会
　    平成28年11月27日 　　        参加者：   470名
⑤金沢ウォーク
　    平成28年10月21日、22日    参加者：2,858名
⑥かなざわスポーツフェスティバル
　    平成28年10月8月8日～10日 参加者：6,620名

スポーツ振興課

地域スポーツの振興及び総合型地
域スポーツクラブの設立支援、
団体スポーツボランティア育成

①総合型地域スポーツクラブ支援
　 　新規設立なし
②スポーツボランティア育成
　   スポーツボランティア資質向上研修会開催
　　  金沢プール見学会（平成29年2月10日開催）
　　　　新規登録者：１名　　研修会参加者：21名

スポーツ振興課

市民大学講座の開催 延べ参加人数：4,359名 生涯学習課

生涯学習情報誌「みまっ誌」の作成 年3回発行（各回：43,000部） 生涯学習課

市民学習コーディネート事業 参加人数 347人 近江町交流プラザ

78
父親の子育て
参加の促進

79
ボランティア・
ＮＰＯへの活動・
参画の促進

80
生涯にわたる
学習機会の提供

20



施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

80
生涯にわたる
学習機会の提供

和食「伝統的な食文化」普及推進事業
～食育マンスリーキャンペーン事業～

「和菓子に見る金沢の風習・歳時記」
　　開催日：平成28年 6月5日　　参加者：29人
「初夏に元気を！糀漬け」
　　開催日：平成28年6月12日　　参加者：24人
「残したい金沢の町文化と食べ物」
　   開催日：平成28年6月19日　　参加者：31人
「昆布食と昆布巻きの今昔」
      開催日：平成28年6月26日　　参加者：24人

近江町交流プラザ

課題14 だれもが安心して暮らせる環境の整備 　

施策の方向　31　高齢者や障害のある人のための介護・福祉サービスの充実 　

介護相談員派遣事業 施設60箇所、通所24箇所 介護保険課

ケアワーカーカフェの開催

①市内公民館等年12回（延べ85人）
    出張開催
②松ヶ枝福祉館で年36回（延べ198人）
　　定期開催
③電話相談・専門相談

介護保険課

金沢市地域包括支援センターを
中心とした地域での支援・情報提供
体制の充実

延べ相談件数：38,173件 長寿福祉課

認知症サポーター養成講座開催 実施回数：180回 長寿福祉課

住み慣れた地域で暮らし続けるため
の地域に密着した施設を整備

地域密着型特別養護老人ホームを4施設整備 介護保険課

介護予防教室等の実施
・二次予防事業　　参加者 　延べ5,169名
・一次予防事業　　教室等開催数　735回
・ボランティア養成の研修　全9回  　23名

健康政策課

82
金沢市障害者
計画の推進

金沢市障害者計画の実施 全体会2回開催、ワーキング6回開催 障害福祉課

施策の方向　32　安心して暮らせるまちづくりと社会参画の推進 　

シニアＩＣＴバンク運営事業
パソコン教室（開催回数56回、参加者224人）、
パソコンサポート事業を実施

労働政策課

金沢市介護保険運営協議会（高齢
者の施策立案・決定・実施過程）
への参加

開催3回、委員21人 介護保険課

いきいき福祉バス助成事業
バス借上件数：　257件
バス借上台数：　298台

福祉総務課

地域サロンの開催 開催箇所数：62地区271箇所 長寿福祉課

パソコンサロンの設置 サロン設置数：4箇所 長寿福祉課

シルバー人材センターにおける
簡易就労の斡旋

会  員  数：  2,036人
受注件数：11,749件

労働政策課

障害者ふれあいコンサート開催事業
参加団体： 21団体
来場者数： 4,755人

障害福祉課

障害のある人の作品展開催事業
応募者数：　119人
応募作品：　191点

障害福祉課

ほほえみスポーツフェスタ開催事業
参加ボランティア： 6団体
参加者数：　　　　　400人

障害福祉課

身体障害者スポーツ教室開催事業

参加人数
　　・ボッチャ　　　　　　　　　　　136人
　　・カローリング　　　　　　　　138人
　　・サウンドテーブルテニス　167人

障害福祉課

83
高齢者の
社会参加の促進

81
長寿安心プラン
の促進

84
障害のある人の
社会参加の推進
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

メルシーキャブサービス事業 年間総運行回数　3,480回 障害福祉課

チャレンジ就労支援事業 臨時職員１人雇用 障害福祉課

福祉タクシー利用助成事業 助成券交付数　3,977人 障害福祉課

福祉バス運行委託事業 年間運行回数　176回 障害福祉課

障害者自動車運転免許取得助成
事業

助成件数　8件 障害福祉課

精神保健ボランティア等への
合同学習会・交流会の開催

１回開催　21人参加 福祉健康センター

金沢福祉用具情報プラザの運営

①福祉用具の展示・貸出・相談対応
    　　展示点数　1,348点、借出点数　2,823点
②専門職を対象とした研修会の実施
　　　　345人参加

福祉総務課

高齢者障害者生活自立住宅改造
支援補助金の交付

57件　　19,696千円 介護保険課

緑住宅住戸改善事業
（バリアフリー化工事）

10戸改善 市営住宅課

まちなか住宅建築奨励金による
住宅のバリアフリー化促進

認定：83件
交付：80件

住宅政策課

まちなかマンション購入奨励金に
よる住宅のバリアフリー化促進

交付：71件 住宅政策課

地区児童館のバリアフリー整備 実績なし こども政策推進課

市有施設等のバリアフリー化の推進
（公園）

長町緑地のトイレ改築 緑と花の課

障害者バリアフリー推進事業
・音声誘導システム設置（総合体育館）

・トイレ内音声情報案内装置設置（老人福祉施設「千寿閣」）
障害福祉課

ノンステップバス等の導入促進
・ノンステップバス購入　20台
・バス停上屋整備（四十万バス停）

交通政策課

「金沢ふらっとバス」の運行 乗車人数　762,781人 歩ける環境推進課

84
障害のある人の
社会参加の推進

85
社会基盤の
バリアフリー化の
推進

22
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女性に対する暴力は、重大な人権侵害であり、男女共同参画社会を形成していく上でも重

要な課題です。本市では、平成 22年３月に金沢市ＤＶ防止基本計画を策定、同年 4月には配

偶者暴力相談支援センター機能を持つ女性相談支援室を設置し、ＤＶ被害者への支援体制の

充実や、ＤＶ防止啓発事業に積極的に取り組んでいます。 

また、生涯を通じた女性の健康づくりを推進する事業など、女性の人権が守られる社会づ

くりのため、平成２８年度は、２０事業に取り組んでおり、「デートＤＶ防止啓発リーフレッ

トの配布（市内中学２年生対象）」等を実施しました。 

 

 

   

                          資料 金沢市 

 

 

 

 

基本目標５ 女性の人権と身体が守られる社会の実現 



基本目標Ⅴ　女性の人権と身体が守られる社会の実現

課題15  女性に対するあらゆる暴力の根絶 　

施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　33　女性に対するあらゆる暴力の予防と根絶のための基盤づくり 　

DV防止講演会・シンポジウム等の
開催
【再掲２３】

テーマ：ＤＶにさらされた子どもたちの回復について
内   容：講演会
講   師：特定非営利活動法人
　　　　　女性ネットＳａｙａ－Ｓａｙａ
　　　　   代表理事　松本　和子
開催日：平成28年11月13日
会   場：教育プラザ富樫
参加者：60名

人権女性政策推進課

デートＤＶ防止啓発リーフレットの
配付（市内中学２年生）

冊子：「かけがえのない自分を大切にするために」
配布：市内全中学2年生ほか（4,500部）

人権女性政策推進課

人権問題講演会や研修会等の開催

第１回
　 テーマ：子どもの人権
　 開催日：平成28年7月12日
　 参加者数：143名
第2回
　 テーマ：インターネットと人権
　 開催日：平成28年2月14日
　 参加者数：138名

生涯学習課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

テーマ：護身術
開催日：平成28年6月22日、平成29年1月26日
参加者：森山小学校6年生

人権女性政策推進課

87
危機管理意識の
啓発

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

テーマ：護身術
開催日：平成28年6月22日、平成29年1月26日
参加者：森山小学校6年生

人権女性政策推進課

88
安全で安心な
まちづくりの推進

安心なまちづくりのため、夜間に
おける犯罪や交通事故発生の
恐れのある市道に街路灯を設置

新設：   234灯
更新：1,176灯

危機管理課

施策の方向　34　ハラスメント防止対策等の推進 　

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受   講  者：　延べ113名

人権女性政策推進課

職員研修の実施及び相談室の開設

①各部局の公務員倫理研修にて、セクハラ防止の
    啓発を実施
②セクハラ相談室の開設
　　・月１回　産業カウンセラーによる相談を実施
③庁内相談窓口の設置
　　・各部局に庁内相談員として担当職員（6名）を配置
　    　人事課長補佐、人事課保健師、消防総務課長補佐、
　    　学校指導課保健担当指導主事、
　    　企業総務課長補佐、市立病院事務局長補佐

人事課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

研修の実施や啓発リーフレット配布
【再掲２３】

テーマ：ＤＶにさらされた子どもたちの回復について
内   容：講演会
講   師：特定非営利活動法人
　　　　　 女性ネットＳａｙａ－Ｓａｙａ
　　　　   代表理事　松本　和子
開催日：平成28年11月13日
会   場：教育プラザ富樫
参加者：60名

人権女性政策推進課

公民館、婦人会、ＰＴＡ等における
男女共同参画を推進するための
地域の自主的な活動を支援
【再掲：４３】

実績なし 生涯学習課

86
女性の人権を
守るための
意識の啓発

89

雇用の場におけ
るセクシュアル・
ハラスメント防止
啓発

90

地域や学校等に
おけるセクシュア
ル・ハラスメント
防止啓発
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

職員研修の実施及び相談室の開設
【再掲：８９】

①各部局の公務員倫理研修にて、セクハラ防止の
    啓発を実施
②セクハラ相談室の開設
　　・月１回　産業カウンセラーによる相談を実施
③庁内相談窓口の設置
　　・各部局に庁内相談員として担当職員（6名）を配置
　  　  人事課長補佐、人事課保健師、消防総務課長補佐、
　   　 学校指導課保健担当指導主事、
　   　 企業総務課長補佐、市立病院事務局長補佐

人事課

課題16　配偶者等からの暴力の防止及び被害者の支援の推進 　

施策の方向　35　ＤＶの早期発見及び相談支援体制の充実　 　

関係者に対する啓発の実施
ＤＶ庁内連絡会の開催               平成28年  7月22日
ＤＶ庁外ネットワーク会議開催    平成28年  9月26日
DV防止啓発シンポジウム開催　平成28年11月13日

女性相談支援室

緊急一時保護事業
（母子生活支援施設）

緊急一時保護件数：0件 福祉総務課

金沢市地域包括支援センター、
民生委員等との連携による高齢者
虐待等の早期発見・相談・支援の
実施

実施数：年間362回 長寿福祉課

障害者虐待防止のための相談、
指導及び助言の実施

通報受理数：22件 障害福祉課

市のＨＰ、啓発リーフレット・カード
配布等による相談支援窓口の周知

配布先：市関係施設、医療関係等 女性相談支援室

「すこやか長寿」や「金沢市地域
包括支援センター」紹介チラシ等
による高齢者虐待相談窓口の紹介

発行部数：20,000部 長寿福祉課

障害者虐待に関して、市のHP、
啓発パンフレット等による通報、
届出、相談窓口の周知

・障害者虐待防止啓発カード：         5,000枚作成
・障害者虐待防止啓発パンフレット：2,500部作成

障害福祉課

94
配偶者暴力相談
支援センターの
充実

官民連携強化、関係各課・関係機関
との連携

・ＤＶ庁内連絡会の開催　　　　　　　平成28年7月22日
・ＤＶ庁外ネットワーク会議の開催　平成28年9月26日
・女性と子ども支援ネットワーク金沢との連携
　　　ＤＶ被害女性と子どもの支援事業委託
・県ＤＶ対策等支援連絡会参加　　　平成28年9月27日

女性相談支援室

95
相談員の資質
向上のための
研修の充実

女性相談員の各種研修への参加

・ＤＶ被害者対応フェミニストカウンセリング講座
　　平成28年8月27日～29日　1名参加
・ＤＶ・性暴力支援員養成とスキルアップのための講座
　　平成28年7月16日～18日　2名参加

女性相談支援室

施策の方向　36　被害者の安全確保と自立支援の充実 　

緊急時における被害者の安全確保
と被害者に関する情報の保護

ＤＶ庁内連絡会の開催　　　　　　　平成28年7月22日
ＤＶ庁外ネットワーク会議の開催　平成28年9月26日

女性相談支援室

ＤＶ庁内連絡会
（関係各課との連携）

ＤＶ庁内連絡会の開催　　　　　　　平成28年7月22日 女性相談支援室

高齢者虐待防止緊急措置の実施や
お年寄り生活支援ハウスを利用した
一時避難場所の提供

年間平均利用者数：３名 長寿福祉課

女性相談員のスキルアップ
　平成28年度ＤＶ対策支援等連絡協議会事例検討小委員会
　　　　開催日：平成29年3月2日
　　　　参加者：女性相談員 2名

人権女性政策推進課

ＤＶ庁内連絡会にて協議 　平成28年7月22日 市民課
関係各課

虐待を受けた障害のある方の
保護、当該障害のある方等に
関する個人情報の保護

障害者虐待認定数：37件 障害福祉課

ＤＶ被害者の緊急安全確保支援 保護件数　なし 人権女性政策推進課

91
パワーハラスメン
ト防止啓発

92
早期発見のため
の体制の充実

93
相談窓口の
周知の徹底

96
被害者の安全
確保のための
体制の充実

ＤＶ被害者にかかる個人情報
の保護
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

97
被害者に対する
適切な情報提供

支援制度に関する情報の収集・
提供
【再掲９６】

平成28年度ＤＶ対策支援等連絡協議会事例検討小委員会
　　　開催日：平成29年3月2日
　　　参加者：女性相談員２名

女性相談支援室

住まいの確保に関する支援

・市営住宅の目的外使用の許可
   　住宅に困窮するＤＶ被害者に、市営住宅の一時
　　 使用 を許可し、当面の生活の場を提供すること
　　　により、生活基盤の立て直しを図る
・市営住宅一般入居申請要件の緩和
　 　市営住宅は、原則、婚姻中の単身入居は認めない
   　が、ＤＶ被害者で政令要件を満たす場合は、
  　 単身又は母子（父子）での入居申請を可とする

市営住宅課

母子生活支援施設への入所 延べ：142世帯 福祉総務課

ＤＶ被害者の児童手当等請求に
関する支援

28年度新規審査・認定　4件 福祉総務課

生活保護や住宅確保給付金の活用
による住居確保の支援

・被生活保護者数4,406人 （28年度末）
   （28年度決算8,463,536千円）、
・住居確保給付金新規決定者24人（3,103千円）

生活支援課

適切な医療を受けるための支援
女性相談支援室において臨床心理士等による
特別相談の実施　相談実績：18件

女性相談支援室
福祉健康センター

心の健康を回復するための相談、訪
問支援

女性相談支援室においてカウンセラーによる
特別相談の実施　相談実績：33件

女性相談支援室
福祉健康センター

被害者母子の心のケア 母と子のこころのサロンの開催　9回（4月～3月） 女性相談支援室

児童相談所における相談・支援 児童虐待に関する相談406件 教育プラザ：
こども総合相談センター

施策の方向　37　ＤＶ防止のための啓発活動の充実　 　

ＤＶ防止に関する広報の充実
・金沢市女性センターにツリー設置
・ＤＶ防止啓発シンポジウムにてツリー設置
     実施日：平成28年11月13日

人権女性政策推進課

研修会やシンポジウム等の開催
【再掲：２３】

テーマ：ＤＶにさらされた子どもたちの回復について
内   容：講演会
講   師：特定非営利活動法人
　　　　　 女性ネットＳａｙａ－Ｓａｙａ
　　　　   代表理事　松本　和子
開催日：平成28年11月13日
会   場：教育プラザ富樫
参加者：60名

人権女性政策推進課

102
地域・企業等と
連携した啓発の
推進

町会･地域団体･企業等に
ＤＶ防止に関する出前講座を実施
【再掲１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

学校等におけるＤＶ防止のため
の啓発
【再掲８６】

市内全中学２年生に配布 人権女性政策推進課

学校における人間関係の築き方を
含めた｢デートＤＶ｣防止出前講座
の実施
【再掲５４】

テーマ：かけがえのない自分を大切にするために
配布：市内全中学２年生ほか（4,600部配布〉

人権女性政策推進課

ＤＶに関する教材図書・ビデオ等の
貸し出し

貸出件数：0件 教育プラザ：
地域教育センター

98
被害者の自立に
向けた支援の
実施

被害者の健康に
関する支援の
実施

101

100
被害者の子ども
に対する支援の
実施

市民に対する
啓発の推進

103
若年層等への教
育・啓発の推進

99
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

開催日：平成28年9月27日
場　 所：職員会館
参加者：50名

人権女性政策推進課

テーマ：ＤＶにさらされた子どもたちの回復について
内   容：講演会
講   師：特定非営利活動法人
　　　　　 女性ネットＳａｙａ－Ｓａｙａ
　　　　   代表理事　松本　和子
開催日：平成28年11月13日
会   場：教育プラザ富樫
参加者：60名

人権女性政策推進課

公民館、婦人会、ＰＴＡ等における
男女共同参画を推進するため
地域の自主的な活動を支援
【再掲：４３】

実績なし 生涯学習課

施策の方向　38　関係機関等との連携と協力 　

庁外ネットワーク会議の運営
ＤＶ庁外ネットワーク会議の開催
　　　平成28年9月26日開催

女性相談支援室

市民協働によるＤＶ被害者支援
事業の実施

・女性と子ども支援ネットワーク金沢委託
　　　親子心理教育プログラム提供事業
　　　母と子のこころの回復サロン開催
　　　公開講座の開催
・かなざわＤＶサポート凪委託
　　　こころのケア講座

女性相談支援室

障害者虐待防止連絡会の開催 開催日　平成29年2月20日 障害福祉課

高齢者虐待防止連絡会の開催 年１回開催 長寿福祉課

106 庁内連携の強化
庁内連携(庁内連絡会)による
ＤＶ被害者支援の実施

ＤＶ庁内連絡会の開催  　開催日：28年7月22日 女性相談支援室

課題17　生涯を通じた女性の健康支援 　

施策の方向　39　女性の健康づくりの推進 　

健康面に配慮している外食店等の
普及及び依頼栄養教室の開催

①新規登録数：8店舗
②参加者数：35回1051人

地域保健課

金沢市健康教育推進プランの実践
行動計画に基づき、全小中学校において、７つの健康
課題（こころの健康、体力の増進、けがの防止等）
について、授業や教員研修等で取り組んだ

学校指導課

国民健康保険の被保険者を対象
とする特定健康診査・保健指導の
実施

・特定保健指導
　　　利用者   　901名
　　　利用率   　32.6％
・特定健康診査
　　　受診者数　25,616名
　　　受診率　    37.8％
【参考指標】女性対象検診の受診率
　 　 骨粗しょう症　27.2％
　  　乳がん　　 　　12.8％ （18.9％）
　  　子宮がん　 　 10.1％ （16.3％）
　　　   ※（ ）内は２ヵ年累計受診率

医療保険課
健康政策課

生活習慣病重症化予防事業の実施
①生活習慣病重症化予防事業　支援数：1,745件
②金沢健康塾　146開設　3,955人
③健康相談　    498開設　6,321人

福祉健康センター

専門家（精神科医・心理士）、
保健師によるこころの相談を実施

①こころの健康相談　               　36開設　51人
②アルコール依存相談　               6開設 　4人
③心理士によるこころの相談　     24開設　36人
④保健師による相談・訪問指導 　36開設　62人
　   　相談延べ件数：3,576件
　 　  訪問延べ件数：   488件

福祉健康センター

105
関係機関・民間
団体との連携
強化

市職員や地域の関係者を対象に
研修会を開催
【再掲８】【再掲２３】

108
成人・高齢期に
おける健康支援
策の充実

107
生涯を通じた
健康支援策の
充実

104
職員等に対する
研修の充実
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

ゲートキーパー手帳の配布 1,000部増刷・配付 福祉健康センター

むし歯、歯周病、口腔機能向上の
相談と出前講座の開催

①子どもの歯の健康づくり相談
　　回数：12回　　人数：280人
②親子むし歯予防出前講座
　　回数：14回　　人数：671人
③お口の元気アップ教室出前講座
　　回数：20回　　人数：378人

健康政策課

望ましい食習慣の普及のための
食生活改善推進員の養成

養成講座（5日間）を実施　　　新規9人登録 地域保健課

乳がん・子宮がん検診や人間ドック
での骨粗しょう症検査、
産婦人科での各種相談の実施

すこやか健診
　・乳がん検診（254名）　・子宮がん検診（160名）
人間ドック
　・乳がん検査　(182名)　・骨密度測定  (103名)
　・ＨＰＶ検査（41名）
更年期外来

市立病院

女性のこころとからだの健康に
関する講座の開催

・「女性の健康的なライフスタイルのために」
      開催日：平成28年10月17日・24日・31日　（全3回）
      受講者数延べ：40人

・国際女性デー女性の健康Ｋａｍｐｏ～漢方～で美しく輝く
      開催日：平成29年3月8日
      参加者：74名

女性センター

女性の健康づくりに関するセミナー
の開催

・金沢健康づくり応援団企業にて子宮頸がん検診実施
・働く女性を対象に女性医師によるセミナーを開催
　　　　　開催日：平成29年3月3日
　　　　　場　 所：アルカンシェル金沢
　　　　　参加者：23人

健康政策課

施策の方向　40　妊娠から出産までの一貫した母子保健サービスの提供 　

109
母子保健の充実
（妊娠・出産）

妊婦健康相談の実施、
ハッピーファミリー教室の開催
【再掲：１６】

①母子健康手帳交付数：3,947件
②ハッピーファミリー教室18回開催　487組参加

福祉健康センター

110
不妊への支援の
充実

不妊治療助成申請の受付
一般不妊治療：241件
特定不妊治療：786件

健康政策課
福祉健康センター

施策の方向　41　女性の健康をおびやかす問題についての対策の促進 　

111
感染症に対する
正しい知識の
普及啓発

エイズ予防キャンペーンの開催及び
エイズ、性感染症相談窓口の開設

①街頭キャンペーン1回、特設展示3会場で4回
②出前講座　2回開催
③即日検査49回、夜間検査12回、61開設
　　　実施件数：397件、　相談件数：537件
④HIV即日検査デー2回開設　実施件数：76件

地域保健課

小中学校での体育科や保健体育科
の学習、薬物乱用防止教室や
受動喫煙防止講座の実施

全小中学校で実施 学校指導課

薬物乱用防止教室の開催 受講者：1年生全員 市立工業高校

施策の方向　42　男女がともに女性の健康について学ぶ機会の提供 　

学校における性教育等の充実
全小中学校で実施及び専門医等を学校に派遣
   （派遣数　25校）

学校指導課

「生と性の学習会」の開催
生と性の学習会
　  各学年1回、全3回開催
　  受講者：全校生徒

市立工業高校

性教育に関する教材図書・ビデオ等
の貸し出し

貸出件数：0件 教育プラザ：
地域教育センター

112
薬物乱用、喫煙、
飲酒対策の推進

113
学校における
性教育等の充実

108
成人・高齢期に
おける健康支援
策の充実
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施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

デートＤＶ防止啓発リーフレット配付
（市内中学2年生）
【再掲：８６】

テーマ：かけがえのない自分を大切にするために
配   布：市内全中学2年生ほか（4,500部配布〉

人権女性政策推進課

女性のこころとからだに関する
セミナーの開催
【再掲：１０８】

国際女性デー女性の健康Ｋａｍｐｏ～漢方～で美しく輝く
   開催日：平成29年3月8日
    参加者：74名

人権女性政策推進課

115

性、妊娠・出産に
関する適切な
教育・啓発・相談
の推進

母子健康手帳交付時に冊子等を
配布、ハッピーファミリー教室、
ふぁみりーはぐくみくらぶの開催
【再掲：１６】

①母子健康手帳交付数：3,947件
②ハッピーファミリー教室開催：18回開催　487組参加
③市立病院との協働による産前・産後サポート事業
    と して教室開催：6回開催  42組参加

福祉健康センター

114
性と生殖の健康・
権利に関する
意識の浸透

29



   30 

 

男女共同参画の推進は、国内の状況を把握するだけでなく、国際的な女性問題への関心や

広い視野から女性問題を理解し、男女共同参画の必要性を捉えていくことが肝要です。 

また、日常生活の様々な面で国際化が進む中、男女共同参画の視点に立った国際交流・協

力を進めるため、平成２８年度は、８事業に取り組んでいます。 

 

 

 

基本目標６ 国際社会を視野に入れた男女共同参画の推進 



基本目標Ⅵ　国際社会を視野に入れた男女共同参画の推進 　

課題18  国際的な概念や考え方の理解 　

施策
番号 施　策 事　業 H28実績 担当課

施策の方向　43　国際的な視野からの啓発・教育と人材の育成 　

国際交流まつり、
公民館等との協働事業の開催

・国際交流まつり
　    開催日：平成28年6月25、26日
　    参加者：20,000名
・協働事業：3件

国際交流課
（金沢国際交流財団）

小中学校での大学の留学生や
在住外国人による訪問交流

5小学校　延べ17人派遣 学校指導課

男女共同参画出前講座の実施
【再掲：１】

実施回数： 4回
利用団体： 3団体
受  講 者 ： 延べ113名

人権女性政策推進課

男女共同参画アドバイザー養成
講座の実施
【再掲：１】

日    程：平成28年6月11日～7月23日  （全4 回）
参加者：10 名（うち修了者5名）

人権女性政策推進課

施策の方向　44　国際社会の情報の収集と活用の促進 　

118
男女共同参画に
関する国際情報
の収集と提供

男女共同参画に関する国際的な
動きについての情報提供

ジェンダーギャップ指数（2016年　日本111位） 人権女性政策推進課

国連寄託図書館として寄託資料の
提供

・「日本と国連の歩み」パネル展開催
  　開催日：平成28年8月31日～9月12日
・「We　ｔｈｅ　peoples」パネル展開催
　　開催日：平成28年10月19日～31日
・「国連寄託図書館開館20周年記念講演会」開催
　　開催日：平成28年10月28日

泉野図書館

姉妹都市図書館との交流事業

・共同研究として、ミニシンポジウム「中国・韓国・日本にみる
　家庭でできる子どもの読書推進」開催
　 　開催日：平成28年10月10日  参加者：57名
・企画展示「〈姉妹都市〉蘇州市・全州市を知ろう!」開催
　 　開催期間：平成28年10月6日～10月25日
・蘇州市寄贈図書読書会「唐詩の世界～姉妹都市蘇州
  の唐詩「楓橋夜泊」など～」開催
　 　開催日：平成28年10月22日　参加者：19名
・中国蘇州図書館訪問団を受入
　　 受入期間：平成29年1月16日・17日　受入団員：5名
・中韓英３か国語ﾊﾟﾝﾌﾚｯﾄを作成、両市図書館へ送付

金沢海みらい図書館

課題19　多文化が共生する社会づくり 　

施策の方向　45　国際交流の推進 　

各種国際会議の開催及び開催補助
・アジアフォーラムin石川開催事業費補助
・ＪＡＰＡＮ　ＴＥＮＴ開催事業費補助

国際交流課

国外に青少年を派遣し、現地の
青少年との交流促進を図る
「石川少年の翼」（県主催）を支援

韓国派遣  ：中学生４人
ロシア派遣：高校生５名

生涯学習課

７姉妹都市、１友好都市との
親善交流協力を中心とした
姉妹都市交流事業の実施

対象都市
　姉妹都市　　　　　　　　　派遣　　　受入
　　 バッファロー市　　　　 ０件　　  １件
　　 イルクーツク市　　　   ０件　 　 １件
　　 ポルト・アレグレ市　 　０件　　　０件
　　 ゲント市 　　　　　　  ２件　　  １件
　　 ナンシー市　　　 　　  ４件　　  ３件
　　 蘇州市　　　　　　　　 ３件　　　０件
　　 全州市　　　　　　　　 １件　　　１件
　友好都市
　　 大連市　　　　　　　　 ２件　　　０件

国際交流課

姉妹校交流（相互訪問等）の実施
大連市への教員派遣研修
　平成27年9月19日～9月23日　教員2名派遣

市立工業高校

122
国際交流員の
活用

国際交流員による講座の開催、
学校・公民館等への国際交流員の
派遣、国際交流事業の補助等実施

国際理解講座　215名
学校・公民館等派遣延べ24回
     (小学校4箇所、中学校11箇所、その他9箇所）
活動助成　7件

国際交流課
（金沢国際交流財団）

施策の方向　46　多言語化での情報提供や相談体制の充実 　

123
行政情報の
多言語化の推進

庁内各部局からの文書等の翻訳、
指定避難場所多言語マップの作成、
生活ガイドの作成

・指定避難場所多言語マップ
      （英、中、韓、ポルトガル）3,500部（増刷）
・生活ガイド（英、中、韓、ポルトガル）3,500部（増刷）
　    ※タイ、インドネシア、マレー、アラビア、ベトナム
　　　　は増刷なし

国際交流課

庁内における多言語電話サービス
活用と国際交流員等による
コミュニケーション補助

多言語電話サービス185件利用 国際交流課

5カ国語に対応した母子健康手帳の
交付

年間32冊交付 福祉健康センター

116 国際理解の促進

117
国際的規範に
関する学習機会
の提供

120
各種国際交流へ
の支援

119

海外資料や
国連資料、刊行
物の市民への提
供

121
国際都市交流
事業の推進

124 相談体制の充実

31
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１ 庁内推進体制の強化 

 

（1）男女共同参画庁内連絡会 

男女共同参画に関する施策を総合的かつ効果的に推進するために設置した男女共同

参画推進庁内連絡会議において、関係部局と連携し、各種施策の効果的推進及び進行管

理に努めます。 

（幹事課長会議：平成 28年 6月 23日、平成 29年 2月 1 日開催） 

（幹事会：平成 28年 10月 14日開催） 

 

（2）女性活躍推進ワーキングチーム 

男女共同参画推進行動計画に関する具体的な施策の企画及び調査研究に取り組みま

す。（平成 28年 8月 17日、9月 21日会議を開催） 

 

（3） 職員への啓発 

行動計画の実効性を高めるため、市職員に対する研修機会や情報提供の充実に努めま

す。 

（男女共同参画部局専門研修 平成 28年 9月 27日開催） 

 

２ 男女共同参画審議会との連携 

 

（1）男女共同参画審議会 

金沢市男女共同参画推進条例に基づき設置している男女共同参画審議会において、男

女共同参画に関する基本的な事項について調査審議するとともに、計画の進捗状況に関

して意見を求めます。（平成 28 年 7月 6日、9月 26日、平成 29年 2月 17日開催） 

 

（2）専門部会 

男女共同参画に関する専門性の高い重要な事項について専門的な検討が必要な場合

は、男女共同参画審議会に専門部会を設置し調査審議を行い、意見を求めます。 

・新金沢市男女共同参画推進行動計画改定専門部会  

 平成 28年 8月 26日（第 1部会）、8月 29日（第 2、第 3部会）9月 26日開催 

 

３ 市民協働による計画の推進 

 

（1）市民、各種団体等との連携 

男女共同参画の推進に向け、市民に対して積極的な情報提供を行い、計画の周知を図

るとともに、市民や各種団体等と連携を深め、計画の推進を図ります。 

（男女共同参画推進情報誌「るうぷ」及び啓発リーフレットの作成） 

計画の推進 
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（2）男女共同参画アドバイザーとの連携 

地域や企業等における男女共同参画を推進するため、男女共同参画アドバイザーを養

成するとともに、アドバイザー養成講座修了者による男女共同参画出前講座を実施し、

各分野における男女共同参画の普及啓発活動を展開します。 

（男女共同参画アドバイザー養成講座の開催） 

 

（3）苦情処理機関との連携 

市が実施する男女共同参画の推進施策等に関する市民からの苦情等の申出を処理す

るため、苦情処理機関を設置し、市民からの意見要望を施策に反映します。 

（平成 28年度 苦情件数 ０件） 

 

４ 男女共同参画推進拠点の充実 

女性センターを男女共同参画推進の拠点施設として位置づけ、 男女共同参画に関する市

民活動の支援や団体・グループ等の交流を推進します。 

また、女性のエンパワーメントを支援するための施策を充実させるとともに、男女共同

参画に関する情報提供、学習活動支援等を充実し、本市における男女共同参画を推進しま

す。 

 

５ 計画の進行管理 

 

（1）進捗状況の進行管理 

計画の進捗状況について、数値目標等を活用しながら定期的に点検・評価し、進行管

理を行います。 

（随時、進捗状況を把握） 

 

（2）年次報告の公表 

金沢市男女共同参画推進条例に基づき、毎年、男女共同参画の推進状況及び施策の

実施状況について調査し、年次報告として公表します。 

（前年度の年次報告書を作成し公表） 

 

（3） 各種調査の実施 

計画の進捗状況や市民意識の変化等を把握するため、必要な調査を定期的にいます。 

（ｅモニター制度による市民意識調査を実施 実施期間平成 28年 9月 5日～18日） 



６　数値目標・参考指標

計画の進捗状況を客観的に把握するため、数値目標を設定します。

【数値目標】

目標値 前回の数値 直近の数値

「金沢市男女共同参画推進行動計画」の
認知度

80%
27.7%

(2012年度）
27.7%

(2012年度）
人権女性政策推進課

「男女共同参画」の認知度 80%
26.4%

(2012年度）

55.3%
(2016年度）
（ｅモニター）

人権女性政策推進課

男女共同参画出前講座の実施回数 30回／年 10回／年 4回／年 人権女性政策推進課

（新）男女共同参画アドバイザー登録者数
100人
(2017)

27人 32人 人権女性政策推進課

市審議会等における女性委員の割合
法令・条例

40％
25.52%

(H28.4.1)
25.38%

(H29.4.1)
市民協働推進課

市審議会等における女性委員の割合
それ以外

30％
22.13%

(H28.4.1)
23.08%

(H29.4.1)
市民協働推進課

市審議会等において女性不在の審議会数 0
11

(H28.4.1)
12

(H29.4.1)
市民協働推進課

公民館長の女性比率 30%
1.6%

（H28.4.1）
3.3%

（H29.4.1）
生涯学習課

小中学校ＰＴＡ会長の女性比率 30%
3.9%

（H28.4.1）
1.3%

（H29.4.1）
生涯学習課

農業委員における女性比率 30%
11.5%

(H28.4.1)
11.5%

(H29.4.1)
農業委員会事務局

町会長の女性比率 30%
2.7%

(H28.4.1)
3.9%

(H29.4.1)
市民協働推進課

コミュニティ防災士における女性比率 30%
19.80%

(H28.4.1)
27.5%

(H29.4.1)
危機管理課

家族経営協定の締結数
30協定
（2015）

34協定 39協定 農業センター

女性活躍促進実践プログラム
モデル事業者数

50社 4社
12社

(H29.6.5)
人権女性政策推進課

母子自立支援プログラムの策定件数
50件

(2014)
37件 36件 福祉総務課

ワークライフバランスの認知度 50%
19.5%

(2012年度)

51.1%
(2016年度）
（ｅモニター）

人権女性政策推進課

市男性職員の育児休業取得率 5% 1.2% 1.3% 人事課

市男性職員の育児参加のための休暇取得率
55%

（2014）
48.8% 53.2% 人事課

子育て夢ステーションの設置数
160箇所
（2014）

143
(H28.4.1現在)

145
(H29.4.1現在)

こども政策推進課

子育てサロンの設置数
39箇所
（2014）

40箇所
(H28.4.1現在)

42箇所
(H29.4.1現在)

こども政策推進課

休日保育実施箇所数
７箇所
(2014)

７箇所
(H28.4.1現在)

７箇所
(H29.4.1現在)

こども政策推進課

病児一時保育の箇所数
7箇所
(2014)

７箇所
(H28.4.1現在)

７箇所
(H29.4.1現在)

こども政策推進課

ファミリーサポートセンター提供会員数 800人
(2014)

586人
(H28.4.1現在)

593人
(H29.4.1現在)

こども政策推進課

はたらく人にやさしい企業表彰数 毎年 ５社 ６社／年 10社／年 労働政策課

放課後児童クラブ数
80箇所
(2014)

88箇所
（H28.4.1）

95箇所
（H29.4.1）

こども政策推進課

女性相談支援室の認知度
80%

(2022)
14.6%

(2012年度）

26.0%
(2016年度）
（ｅモニター）

人権女性政策推進課

（新）デートＤＶ予防啓発出前講座実施数
市内

全中学校
0 0 人権女性政策推進課

子宮頸がんワクチンの接種率 100% ー
推奨せず

ー
推奨せず

健康政策課

　※年度末時点以外の数値については、数値下の（　）内にその時点を記載しています。

基本目標Ⅱ
方針の立案及び決
定過程への女性の
参画の拡大

(*目標年度)

基本目標Ⅴ
女性の人権と身体
が守られる社会の
実現

　※目標年度については、計画期間の平成34（2022）年度としていますが、
　　各関連プランで目標値を定めているものについては、それに準ずるため（  ）に目標年度を記載しています。

基本目標Ⅲ
就業分野において
男女が個性と能力
を発揮できる社会の
実現

基本目標 項　　目

基本目標Ⅳ
ワーク・ライフ・バラ
ンスの実現

所管課

基本目標Ⅰ
男女共同参画の推
進に向けた意識の
改革

2015（平成27）
年度末

2016（平成28）
年度末
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【参考指標】

前回の数値 直近の数値

100%
(H28.4.1)

100% 学校指導課

0回／年 0回／年 生涯学習課

7.4%
(H28.4.1)

8.3%
(H29.4.1)

人事課

25.2%
(H28.4.1)

25.7%
(H29.4.1)

人事課

30.6%
(H28.5.1)

31.5%
(H29.4.1)

学校職員課

14.3%
(H28.5.1)

14.3%
(H29.4.1)

学校職員課

３件／年 ８件／年 人事課

３件／年 ３件／年 人事課

- - こども政策推進課

218,578人 223,913人 こども政策推進課

429件／年 445件／年 健康政策課

3,880件／年 3,817件／年 健康政策課

536組／年 487組／年 健康政策課

88名／回 60名／回 女性相談支援室

23校／年 25校／年 学校指導課

- - 学校指導課

骨粗しょう症 25.60% 27.20% 健康政策課

乳がん
 （（ ）内は２ヵ年累計受診率）

12.4(17.1)% 12.8(18.9)% 健康政策課

子宮がん
 （（ ）内は２ヵ年累計受診率）

10.2(15.4)% 10.1(16.3)% 健康政策課

・年度末時点以外の数値については、数値下の（）内にその時点を記載しています。

・　※は完了事業

女性センター

安心出産育児支援ネットワーク連携支援件数

基本目標 2015（平成27）
年度末

185人／年

基本目標Ⅰ
男女共同参画
の推進に向け
た意識の改革

所管課

小中学校における男女混合名簿の導入

情報モラル講座の実施回数

121人／年

基本目標Ⅱ
方針の立案及
び決定過程へ
の女性の参画
の拡大

市の管理職に占める女性比率

基本目標Ⅲ
就業分野にお
いて男女が個
性と能力を発
揮できる社会の
実現

女性の能力開発に関する講座の
開催回数・受講者数

市立中学校における女性管理職の割合

基本目標Ⅴ
女性の人権と
身体が守られ
る社会の実現

赤ちゃん訪問の件数

こども広場利用者数

女 性 対 象 検
診の受診率

基本目標Ⅳ
ワーク・ライフ・
バランスの実現

性教育に関する専門医等派遣数

市の役付け職員（主査以上）に占める女性比率

市男性職員の介護休暇取得件数

ＤＶ防止啓発事業参加者数

2016（平成28）
年度末

市立小学校における女性管理職の割合

連携型健康教育実践校数※

日曜子育て教室受講者数

子育てファミリーカレッジ参加者数※

市女性職員の介護休暇取得件数

項　　　目
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