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令和７年 金沢市教育委員会議第２回臨時会　報告

１ 日 時  令和７年２月２５日（火）

２ 会 場  金沢市役所 第二本庁舎 ２階 ２２０１会議室

３ 出席委員（６名）

教 育 長 野 口   弘

教 育 委 員 田 邊 俊 治

   〃 大 島 淳 光

   〃 木 村 陽 子

   〃 長 澤 裕 子

   〃 櫻 吉 啓 介

４ 欠席委員（１名）

教 育 委 員 丸 山 章 子

  事務局 教育次長 堀 場 喜一郎

担当次長（兼）教育総務課長 前 多 洋 一

教育総務課長補佐 内 山 善 之

担当次長（兼）学校職員課長 地 下 雅 志

学校職員課担当課長・管理主事（兼）課長補佐 外 川   奨

担当次長（兼）学校指導課長 貞 廣 賢 了

学校指導課担当課長（兼）課長補佐 小 川 隆 庸

市立工業高校事務局長 今 井 信 也

担当次長（兼）生涯学習課長 村 田 昌 人

図書館総務課長（兼）玉川図書館長 岩 﨑 友 代

教育プラザ総括施設長 熊 谷 有紀子

（兼）学校教育センター所長

（兼）特別支援教育サポートセンター所長

５ 案 件

    臨時議案第２号 令和６年度金沢市議会３月定例月議会提出予定案件について

                                    （教育総務課他）

    臨時議案第３号 令和７年度金沢市教職員研修の基本方針について（学校教育センター）

５ 経 過

    臨時議案第２号については、全会一致で非公開と決定した。

    臨時議案第２号については、原案のとおり可決した。

臨時議案第３号については、全会一致で公開と決定した。

    臨時議案第３号については、原案のとおり可決した。
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［非公開議案の審議結果について］ 

○ 臨時議案第２号 令和６年度金沢市議会３月定例月議会提出予定案件について 

（教育総務課ほか） 

審議結果についても非公開 

 

 

○ 臨時議案第３号 令和７年度金沢市教職員研修の基本方針について（学校教育センター） 

 

議案は次ページ以降 

 

 

                                      以  上 



令和７年度 金沢市教職員研修の基本方針について  
 

１ 金沢市教職員研修の基本的な考え方 

 

令和の日本型学校教育を担う「新たな教師の学び」を支えるため、デジタル技術を活用した研修推進体制を充実させ、

教職員研修の高度化を進めるとともに、教員育成指標に基づいた教職員に求められる資質・能力の育成に向けた教職員の

「個別最適な学び」と「協働的な学び」の実現を図る教職員研修に取り組む。 

 

２ 金沢市教職員研修の重点 

 

(1) 学習指導要領に対応し、新金沢型学校教育モデルに基づいた実践的指導力の向上を図る研修の充実を図る。 

 

(2) 教員育成指標に基づき、求められる資質・能力の育成に向けた研修の充実を図る。 

 

(3) ＩＣＴを活用した「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体的な充実を図る研修を推進する。 

 

(4) 若手教員育成の推進及び次世代リーダーの育成に向けた研修の充実を図る。 

 

(5) 全国教員研修プラットフォーム「Plant」を活用した教職員自らの主体的な学びのマネジメントを推進する。  



令和６年度 金沢市教職員研修の実施状況について  

 
「新たな教師の学び」を支えるため、デジタル技術を活用した研修推進体制を構築し、教職員に求められる資質・能力の向

上に向けた令和６年度教職員研修の状況について報告する。  

１ 教職員研修の実施状況 

種別 令和６年度 
実施方法 

令和５年度 
対面（集合等） オンライン 

１ 人材育成  65 講座（3,441 人） 48 講座（2,574 人） 17 講座（  867 人） 65 講座（3,361 人） 

２ 授業力の向上 32 講座（1,297 人） 6 講座（   81 人） 26 講座（1,216 人） 33 講座（1,288 人） 

３ 重要課題への対応 10 講座（  393 人）  4 講座（   75 人）  6 講座（  318 人） 10 講座（  396 人） 

４ 専門的知識・技術の向上 29 講座（1,711 人） 13 講座（  589 人） 16 講座（1,122 人） 27 講座（1,672 人） 

５ 個別支援型研修の充実 22 講座（1,474 人） 22 講座（1,474 人） － 22 講座（1,261 人） 

合計 158 講座（8,316 人） 93 講座（4,793 人） 65 講座（3,523 人） 157 講座（7,978 人） 

２ 法定研修の実施状況 

(1) 初任者研修 

・校外研修講座数 ３０講座   ・受講者 ７５人（小４４人、中２６人、高２人、養護１人、栄養１人、事務１人） 

(2) 中堅教諭等資質向上研修（採用から１１年目） 

・校外研修講座数  ８講座   ・受講者 ７１人（小４３人、中２４人、高１人、養護２人、栄養１人） 

３ 新たな研修講座等の実施状況 

(1) 教師のニーズやスキルに応じたＩＣＴ活用指導力向上研修の充実 

「初級者向け」、「中級者向け」、「上級者向け」等スキルに応じて選択できる研修を６講座実施（受講者数 ２０３人） 

(2) 研修申込・受講履歴記録システムの導入 

文部科学省が構築し、研修申込、受講や受講履歴記録の作成を一元的に行うことができる「全国教員研修プラットフォーム

（Plant）」を導入し、効果的・効率的な金沢市教職員研修の実現に取り組むとともに、国や大学・民間等が提供する質の高い

研修コンテンツから個々のニーズに応じて自身の資質・能力の向上、自校の校内研修の充実に向けた体制整備を図った。 
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